—— SEJOUR IMMERSIF « VIVRE ENSEMBLE LA TRANSITION »

La Mission Locale a organisé, en partenariat avec le Campus de la Transition de Forges,
un séjour de trois jours intitulé « Vivre ensemble la transition ». Cette action a permis a
sept jeunes, encadrés par deux conseilleres, de vivre une immersion au sein d’'un éco-
lieu engagé dans la transition écologique et solidaire. Le programme comprenait des
ateliers pratiques (permaculture, céramique, cuisine), des temps d’échanges collectifs et
une participation a la vie quotidienne du lieu. Ce séjour a contribué a renforcer la
sensibilisation aux enjeux écologiques, le développement de compétences transversales
(coopération, engagement citoyen) et la dynamique collective des participants.

—— SEMAINE DES MISSIONS LOCALES - « PRENEZ SOIN DE VOUS »

Du 26 mars au 4 avril 2025, la Mission Locale a organisé une semaine d’actions dédiée au
bien-étre et a la santé des jeunes, autour du fil conducteur « Se sentir bien pour aller loin ».
Cette semaine a proposé une programmation d’ateliers collectifs animés par des
partenaires et des conseillers, portant sur la gestion du stress, la nutrition, I'activité
physique, I'estime de soi et le bien-étre global. Ces actions ont permis a une cinquantaine
de jeunes de bénéficier d’espaces d’échange, de réflexion et de ressourcement dans un
cadre bienveillant. Cette semaine a contribué a renforcer 'accés a l'information en matiére
de santé, le sentiment de soutien, ainsi que la mobilisation des jeunes autour de leur bien-
étre, en tant que levier essentiel de leur parcours d’insertion sociale et professionnelle.

—— JOURNEE DECOUVERTE DES METIERS DU MMA

La Mission Locale, en partenariat avec la Ville d’Avon et Martial Connexion, a organisé
une journée immersive dédiée aux métiers du MMA dans les locaux de 'US Métro Bizot,
a Paris. Neuf jeunes ont participé a cette sortie, découvrant les différentes facettes de
cette discipline : entrainement, arbitrage, coaching et gestion d’événements. La journée a
inclus une initiation pratique, la participation a un entrainement professionnel, ainsi que
des temps d’échanges avec le coach, offrant aux participants une vision concréte de ce
milieu. Cette action a permis aux jeunes de développer leur curiosité et de s’immerger
dans un environnement sportif et professionnel dynamique.

Dans le cadre de la Semaine Nationale du Logement des Jeunes, la Mission Locale, en
partenariat avec I'UNCLLAJ et ses partenaires, a organisé le 3 juin une journée
consacrée a I'accés au logement autonome pour les jeunes.

La journée a proposé des débats, ateliers interactifs et jeux ludiques, ainsi que des
informations pratiques pour accompagner les jeunes dans leurs démarches et projets de
logement. Elle a permis aux cinquante participants de s’informer, d’échanger avec des
professionnels et de mieux comprendre les solutions disponibles pour accéder a un
logement autonome.
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—— PROJET COLLECTIF AVEC OBJECTIF TERRE 77

La Mission Locale, en partenariat avec Objectif Terre 77, a proposé aux jeunes de
participer a un projet collectif visant a développer des compétences pratiques et
transversales tout en valorisant leur expérience auprés des partenaires.

Les jeunes ont pu choisir et organiser des animations thématiques autour de la nature, du
bien-étre, de la solidarité, de la cuisine ou de l'artisanat, puis présenter leurs projets a un
public de partenaires. Cette action a favorisé le travail en équipe, l'initiative personnelle et
la valorisation du parcours individuel, tout en offrant une expérience collective
enrichissante et formatrice.

—— HANDI MOOV EMPLOI - SENSIBILISATION AU HANDICAP

La Mission Locale a participé a une journée de sensibilisation organisée par le Collectif
Handi Emploi Sud 77.

L’action a inclus une animation ludique inspirée du Handipoursuite de [I'Agefiph,
permettant a une soixantaine de participants d’expérimenter différents types de
handicaps, de bousculer les idées recues et d’échanger sur les bonnes pratiques en
matiere d’inclusion. Cette initiative a favorisé la sensibilisation des jeunes et des
entreprises locales au handicap, tout en renfor¢cant la dynamique collective autour de
I'inclusion sociale et professionnelle sur le territoire.

Salons & forums Nouveaux lieux de permanences

La Mission Locale a accompagné les jeunes lors des La Mission Locale a ouvert deux nouvelles permanences : les
salons parisiens tels que le Salon de I'Etudiant, le Salon  mercredis matin, de 9h a 12h30, dans les locaux de I'Office
Jeunes d’Avenirs et le Forum de l'alternance & Paris pour  Public de I'Habitat de Seine-et-Marne a Nemours et les
'Emploi des Jeunes, mais aussi le Salon de I'agriculture,  mercredis aprés-midi de 13h30 a 17h dans les locaux du
en les guidant dans leurs démarches, la découverte des  Centre Social La Mosaique a Nemours.

offres et les rencontres avec les écoles et employeurs. Cette initiative vise a faciliter I'acceés des jeunes a un
Sur son territoire et dans les communes environnantes, la  accompagnement personnalisé pour leurs projets d’emploi, de
Mission Locale était également présente lors formation ou de vie quotidienne, en leur offrant un point de
d’événements tels que le Salon de l'Alternance et de  contact régulier sur le territoire.

'Emploi de Nemours, la Journée de 'Emploi Moret Seine

et Loing, la 4¢ édition d’Objectif Emploi a Chateau-Landon

et le Forum de I'Emploi et de l'Inclusion au COS de

Nanteau. Ces actions ont permis aux jeunes de rencontrer

des recruteurs, découvrir des offres locales, bénéficier de & |

conseils personnalisés et valoriser leurs compétences o N j”/r//\ N

dans le cadre de leur parcours professionnel. |
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